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AVVISO n.80
AI DOCENTI INTERESSATI

AL PERSONALE ATA
INTERESSATO

OGGETTO: avviso di selezione personale interno per la partecipazione
ai progetti di formazione e mobilità Erasmus+ 2021-2027

Il presente avviso interno è finalizzato al reclutamento di personale scolastico
(docenti, personale ATA, dirigenti) per la partecipazione attiva ai progetti di
mobilità studentesca e del personale scolastico relativa al programma
Erasmus+ 2021/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’accordo per l’Accreditamento 2020-1-IT02-KA120-SCH-095309
nel Settore Istruzione Scolastica stipulato tra l’Agenzia Nazionale Erasmusplus
Indire e l’ISIS Paolo Carcano (Form ID: KA120-2EFCC090) a seguito della
candidatura del 29/10/2020,

VISTA l’assegnazione del  contributo - azione KA1 progetti di mobilità
enti accreditati settore scuola, codice 2022-1-IT02-KA121-SCH-000063843 per
la seconda annualità del Piano Erasmus,  in seguito alla domanda effettuata
dall’ISIS P.Carcano il 23/02/2022,  KA121-SCH - Accredited projects for
mobility of learners and staff in school education

E M A N A

il presente avviso avente per oggetto la selezione, mediante procedura
comparativa di titoli, di PERSONALE SCOLASTICO DA COINVOLGERE NEI
PROGETTI ERASMUS+ DI MOBILITÀ STAFF E STUDENTI

Il personale interessato (di ruolo e non, con contratto fino al 31-08-2023)
dovrà comunicare la propria disponibilità entro le ore 23.59 del giorno 10
novembre 2023 attraverso la compilazione del modulo raggiungibile al
seguente link:

https://forms.gle/StPPJhj1Vmzabp1NA

https://forms.gle/StPPJhj1Vmzabp1NA


L’Istituzione Scolastica procederà a raccogliere le disponibilità del personale
scolastico, a valutarne i requisiti ed a predisporre la graduatoria in base alla
scheda di valutazione riportata in fondo al presente avviso.

La selezione tra tutte le candidature pervenute entro i termini prefissati
avverrà ad opera di una Commissione appositamente designata dal dirigente
scolastico denominata Commissione Mobilità Erasmus+ (costituita dal DS, dalla
FS per l’Internazionalizzazione e un membro del Dipartimento
Internazionalizzazione) che, sulla base dei criteri di valutazione con relativi
punteggi di seguito specificati, predisporrà una graduatoria di merito per il
personale docente ed una, separata, per il personale ATA.

Requisito imprescindibile per partecipare ai progetti europei è la conoscenza
della lingua inglese non inferiore al livello B1 (CEFR).

In calce alle graduatorie di merito, prioritarie per il personale di ruolo, verranno
inseriti i nominativi dei candidati non di ruolo in base al punteggio raggiunto, i
quali potranno essere coinvolti in caso di esaurimento delle graduatorie
prioritarie.

Il candidato si impegna a leggere ed accettare il regolamento ALL_1.

L’assegnazione dell’incarico avverrà tramite decreto del Dirigente Scolastico.

Il presente Avviso è pubblicato sul sito www.setificio.edu.it ed ha valore di
notifica per tutto il personale dell’istituto.

I dati personali che entreranno in possesso dell’istituto a seguito del presente
bando verranno trattati nel rispetto del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e
successive modifiche ed integrazioni.

I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei dati personali
spuntando l’apposita casella al momento della compilazione del modulo
on-line, pena la non ammissione alla selezione.

Como,  28 ottobre 2022

Il Dirigente Scolastico
Roberto Peverelli



Scheda ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO
Relativa all’avviso di selezione personale interno all’istituto per la partecipazione ai progetti di
formazione e mobilità Erasmus+ 2021/27

TITOLI Punteggio Punteggio
a cura della
Comm Erasmus+

1. Certificazione Linguistica

(*)
2p    - livello B1
7p    -B2  o docente di lingua inglese
10p  - C1

2. Formazione linguistica

ultimi 3 a.s. (*)
5p ogni 30h
Max 10

3. Formazione ambito A1-A2-B-C-D-E

ultimi 3 a.s. (*)
5p ogni 10h
Max 20

4. PARTECIPAZIONE progetti/comm
ambito Internazionalizzazione
Erasmus+/eTwinning/

PON (**)
ultimi 5 a.s.

10p - partecipazione al gruppo di progetto
15p - coordinatore di progetto

Max 30

5. Attuazione moduli CLIL

ultimi 3 a.s. (**)
5p - per ogni anno realizzato   min 8 h/anno
5p -per docenti ingl in collaborazione con DNL
Max 10

6. PARTECIPAZIONE
progetti/commissioni/Cambridge
AMBITO A1-A2-B-C-D-E, non già
segnalati in sezioni 4. e 5.

ultimi 5 a.s. (**)

5p - partecipazione al gruppo di progetto
10p - coordinatore di progetto
10p insegnante DNL Cambridge

Max 20

7. Esperienze pregresse
(progetti/commissioni/FS) che
abbiano richiesto comprovate abilità
organizzative, gestionali e relazionali in
altri ambiti oltre ad A1-A2-B-C-D-E

ultimi 5 a.s. (**)

10p - coordinatore dell’attività/progetto
5p - partecipazione al gruppo di progetto

Max 20

Punteggio totale max 120
(*) Fornire riferimenti e certificato in allegato, quando richiesti
(**) Fornire riferimenti puntuali su ruolo/ tipologia di progetto/ CLIL ore/classe/argomento in allegato

AMBITI FORMAZIONE inclusi negli obiettivi del Progetto di Mobilità Accreditamento Erasmus+:
• A1.  Nuove Metodologie Didattiche;  A2 CLIL
• B.    Inclusione
• C.    Sostenibilità
• D.    Innovazione digitale
• E.    Cittadinanza attiva


